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العمل كالمنظار ‏ العمل مرآة الشعب 
( بالعمل + ملكات الافراد ) يتطور المجتمع 
ا العمل يحفظ هيبة الانسان ‏ نهوض المجتمع بالعمل ‏ العمل يحسن الوضع الاقتصادى العام 
۲. اختار.. قيمة العمل فى ذهضة الامم ٠١‏ لو قال 
الانسان ‏ الوعى ‏ الادراك ‏ التأمل ‏ التفكير ‏ 


الخيرات الطبيعيه ‏ السموم والاخطار 


تحويل الطبيعه ‏ ترويض الطبيعه ‏ تلبية الاحتياجات 


لعنا عن كنا كنا 


العمل اجبارى ‏ قوة العضلات ‏ التقنيات ‏ التكنولوجيا ‏ الالات ‏ الابداع 
۳. اختار .. الاخلاق .. لو قال 
ا الاخلاق العامه (عامه ‏ كليه ‏ للمجموع - 
ا الاخلاق المهنيه ( خاصه ‏ يمكن تطبيقها ‏ الدين والوازع الدينى والقواعد المستنبطه من الاداء الامثل 
اا الاخلاق المثاليه ( الدين ‏ الفلسفه ‏ لايمكن تطبيقها 


الفريق الاول ( عامه وخاصه ‏ مطلقه ‏ ليست نسبيه ‏ الممارسه ‏ لاللسلطه ‏ اجباريه - 


الضريق الثانى ( يعرف ثقافة المجتمع ‏ الارتباط بالثقافه ‏ نسبيه ‏ الاخلاص والعداله وعدم التعصب 


الفريق الثالث ( فحص الثقافه - عدم فهم الثقافه ‏ عدم الالتزام يؤدى لكوارث ‏ الحقوق تسبق الواجبات 


اخلاق المهنه مبحث من فراغ ‏ عدم ملاءمة الاخلاق العامه ‏ اصلاح الخلل الاخلاقى ب 
الموقف الاخلاقى الصحيح ( الوازع الاخلاقى الداخلى ) 
5 اختار ٠٠‏ اهمية ميثاق اخلاق المغنه .. لو قال 
الصوره الذهنيه الايجابيه ( سمعة المنظمه ‏ بقاء وتطور المنظمه ‏ اتصال شركة فودافون اتقييم خدماتهم 


الالتزام بالمسؤليات القانونيه والاجتماعيه (حماية البيئه ‏ ادخنه ‏ مخلفات ‏ فلاترمصانع ‏ بدون عيوب 


تحسين الاداء (القضايا ‏ ارتفاع التكاليف ‏ التشريعات والقوانين - 


لعنا كنا KH‏ كنا 


الاستخدام الامثل للموارد ( أفضل المعدات ‏ الانتاج والتوزيع والاستهلاك ‏ فحص الالات - 


تحليل الواقع الثقافى واستخلاص القيم الاساسيه 

تحديد الاسس والقواعد والضوابط المحدده لأداء أعمال المؤسسه 
وضع اسس ميثاق اخلاق المهنه (الاطار المرجعى) 

تحديد مبادىء الالتزام بالسلوك الادارى والوظيفى داخل المؤسسه 


کت 


لعنا KK‏ كنا كنا 


۸. اختار ۰۰ تعريف الوظيفه العامه ٠١‏ لو قا 


اعنا حفوق وواجبات هدفها خدمة المصلحه العامه ‏ الخدمه المدنيه ‏ السلطه العامه ‏ وظيفه دائهه ل 


ا صحيح وخاطىء ‏ حسن وفقبيحجح ‏ فساد ادارى - مارب شخصيه 
.٠‏ اختار ٠۰‏ عناصر الوظيفه العامه ٠١‏ لو قا 
تا القوانين ‏ الانتماء ‏ المؤسسه كبيتى ‏ الامانه ‏ النزاهه ‏ العدل وعدم التحيز ‏ الوقت ‏ الانجاز 


كا الكفاءات ‏ القيم والعادات ل 


لما ألاقى (صفه حلوه + سبب) 


القائد والعمال كفريق ‏ المصداقيه والشفافيه ‏ توليد الافكار ‏ حرية الرأى 


١7‏ اختار .. أليات الوظيفه العامه ٠١‏ لو قال 
التقدير ‏ العفّاب ‏ كاميرات ‏ العقل والضمير الذاتى ‏ النموذج 


القائد والتعاون والفقدوه ‏ المدير يضبط نفسه اولا 


8 الفلسفه نبت طبيعى للمجتمع - الفلسفه تشخيص للمجتمع 

2 الهويه ‏ العولمه ‏ العقيده الوطنيه ‏ التشرذم ت الاقتباس من الحضارات 
.٤‏ اختار ۰۰ افلاطون ۰۰ لو قا 

تقسيم العمل له فوائد - 

زيادة الانتاج المترتبه على تقسيم العمل ..... لاتهم افلاطون ‏ العمل خدمه ‏ مجانا ‏ اكتفاء ذاتى 

قسم الناس الى احرار وعبيد ‏ قصر العمل على فئة العبيد ‏ عنصريه ‏ تعارض مع الديمقراطيه الحديثه 

رجال الاقتصاد ( العمل سلعه ‏ العمل بمقابل ‏ المشاكل المترتبه على زيادة الانتاج تهم رجال الاقتصاد 
6. اختار .٠ ١٠١٠١‏ لو قا 

ا المدينه اعلى وحده ‏ المدينه توفر السعاده لأعضائها ‏ لايستقيم الظل والعود اعوج 

ا الرق نظام طبيعى ‏ الطبيعه الجليديه او الحاره ‏ البشر صنفان بالطبيعه ‏ خالف العلم المعاصر 


لعنا كنا KH‏ كنا 


7. اختار ۰۰ الغارابى . ٠‏ لو قا 

ا المدينه اول درجه ‏ الافراد يتعاونون لبلوغ السعاده ‏ تقسيم العمل وتدرج السلطه 
۷. اختار ۰۰ سميث .. لوقا 

5 الاقتصاد السياسى ‏ نظام طبيعى ‏ المصلحه الخاصه ‏ الحريه ‏ المنافسه - اليد الخفيه ‏ لاللحكومه 
6. اختار ٠٠‏ هيجل ۰۰ لو قال 

ها التحرير من الطبيعه ‏ تحويل متبادل ‏ الناس لصالح بعض ‏ العلاقات الاجتماعيه 


اا العمل قيمه ‏ الكسب ‏ التجاره ‏ السلع ‏ الربح ‏ الاحتكار ‏ 


ب و 


